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1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 
 
 
Obchodné meno : COBAK, s.r.o., r.s.p. 
 
Sídlo spoločnosti: J.A.Komenského 49, 99106 Želovce 
 
Registrácia spoločnosti: Zapísaná v obchodnom registri Okresného súdu Banská Bystrica, 
oddiel s. r. o., vložka č. 20963/S 
 
Deň zápisu do OR : 14.10.2011 
 
IČO :  46401636 
 
DIČ DPH :  2023355136 
 
IČ DPH: SK2023355136 
 
Výška vkladu:  5000 eur 
 
 
COBAK, s. r. o., r.s.p. je  spoločnosť založená jedným spoločníkom,  ktorým je Mgr. Juraj 
Gömöry, J. Kráľa 2684/31, 990 01 Veľký Krtíš. Spoločník je zároveň aj konateľom spoločnosti a 
koná v mene spoločnosti samostatne a to tak, že k písanému alebo tlačenému obchodnému 
menu spoločnosti pripoja svoj vlastnoručný podpis. Spoločnosť vznikla zakladateľskou listinou 
zo dňa 14.10.2011. 
 
 

2. Vedenie spoločnosti 
 

Mgr. Juraj Gömöry – konateľ spoločnosti 
 
 
 

3. Majetková účasť  
 
Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu spoločníka Ondrej Gömöry Vklad: 
5000 EUR 
 
 
 

4. Štatutárny orgán spoločnosti 
 
Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne a to 
podľa ustanovenia § 13 a 133 a nasl. Obchodného zákonníka. Konateľ svojím podpisom k 
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obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis. Konateľ vykonáva svoju funkciu 
bezodplatne. 

 
Predmet činnosti 
 

COBAK, s. r. o., r.s.p. vykonáva najmä: 
 

- výroba pekárenských a cukrárenských výrobkov  
 

- kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému 
spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 
prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod)  

  

- sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu     

- sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb     

- sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby     

- nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s 
celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného 
vozidla  

   

- sťahovacie služby  

- poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení 
s predajom na priamu konzumáciu  

   

- prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním 
iných než základných služieb spojených s prenájmom  

 

- prenájom hnuteľných vecí     

- administratívne služby     

- činnosť podnikateľských, organizačných a 
ekonomických poradcov  

   

- reklamné a marketingové služby 
- čistiace a upratovacie služby 

 
 
Hlavným cieľom sociálneho podniku je v súlade s ustanovením § 5 ods. 1 písm. b) zákona č. 
112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho 
vplyvu v oblasti poskytovania služieb. Všetky činnosti spoločnosti COBAK,  s. r. o.,r.s.p., ako 
aj budovanie nových obchodných vzťahov nám poskytujú príležitosť a kapitál pre rozvíjanie 
pracovného kolektívu a tým možnosť zabezpečiť prácu znevýhodneným občanom z nášho 
regiónu, čo považujeme za cieľ fungovania našej spoločnosti. 
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5. Komentár k výsledkom činnosti 
 
 
Spoločnosť COBAK, s.r.o., r.s.p. bola pred transformáciou na registrovaný sociálny podnik 
fungujúcim podnikom. Portfólio podnikania bol maloobchodný predaj v predajni potravín, 
ktorý bol ukončený dňa 31.08.2021 a výroba a následný veľkoobchodný predaj cukrárskych 
produktov. 
  
Svoju sociálnu činnosť začala reálne vykonávať pridelením štatútu RSP dňa 28.10.2020.  
Spoločnosť COBAK, s. r. o., r.s.p. dosahovala pozitívny sociálny vplyv, meraním percenta 
zamestnaných znevýhodnených osôb, čo tvorilo 55 % znevýhodnených osôb z celkového 
počtu zamestnancov registrovaného sociálneho podniku. 
 
Poradný výbor sa zišiel celkovo 4 krát a to 15.02.2023, 30.06.2023, 29.09.2023 a 20.12.2023. 
Na zasadnutiach sme prerokovali dosiahnuté ciele za rok 2023 a budúce ekonomické ciele 
v ďalšom nasledujúcom roku 2024. K 31.12.2023 mala spoločnosť 27 zamestnancov. Z tohto 
počtu patria 15 zamestnanci k znevýhodneným, čo predstavuje 55 % z celkového počtu 
zamestnancov. Spoločnosti sa darilo v dosahovaní ekonomických cieľov, celkové tržby navýšila 
o 22% a výnosy z hospodárskej činnosti o 14% oproti roku 2022. Taktiež sa je podarilo navýšiť 
aj dlhodobý hmotný majetok spoločnosti a to až o 56% z 186 007 EUR na 289 664 EUR. 
Našimi hlavnými odberateľmi sú COOP Jednota Krupina, COOP Jednota Revúca, Milk-agro, 
SPUSTA...  
 
 
 
 
 

6. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti  
 
 

PREVÁDZKA VÝNOSY 

 CUKRÁSKA VÝROBA 470070 

POJAZDNÁ PREDAJŇA 30742 

SLUŽBY 42290 

SPOLU 543102 

 
 
 
Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti. 
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7. Ekonomické ukazovatele 

 
TEXT Stav k 

31.12.2023 
Stav k 
31.12.2022 

Rozdiel 

Neobežný majetok 289664 186007 +103657 
Dlhodobý nehmotný majetok  0  
Dlhodobý hmotný majetok 289664 186007 +103657 
Finančný majetok  0  
Obežný majetok 228293 231706 -3413 
Zásoby 46898 39398 +7500 
Dlhodobé pohľadávky  0  
Krátkodobé pohľadávky 145707 132335 +13372 
Krátkodobý finančný majetok  0  
Finančné účty 35688 59973 -24285 
Časové rozlíšenie 0,00 0 0 
SPOLU MAJETOK 517957 417713 +100244 
Vlastné imanie 130602 119432 +11170 
ZI 5000 5000 0,00 
Ostatné kapitálové fondy 100000 100000 0,00 
Zákonné rezervné fondy  0  
Ostatné fondy zo zisku  0  
Výsledok hosp. z min.rokov 14432 10560 +3872 
Výsledok hosp.za účt.obdobie 11170 3872 +7298 
Záväzky 387355 298281 +89074 
Dlhodobé záväzky  0  
Krátkodobé záväzky 177058 53868 +123190 
Krátkodobé rezervy  0  
Bežné bankové úvery 210297 244413 -34116 
Časové rozlíšenie 0,00 0 0 
SPOLU VL.IMANIE A ZÁV. 517957 417713 +100244 
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Výkaz ziskov a strát – Úč POD 2 – 01 

 

Text 2023 2022 Rozdiel 

Výnosy z hospodárskej činnosti 821841 721920 +99921 

Tržby z predaja tovaru 30742 50933 -20191 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 470070 373723 +96347 

Tržby z predaja služieb 42290 19810 +22480 

Zmena stavu vnútroorganizačných zásob 0 0 0 

Aktivácia 0 0 0 

Tržby z predaja dlhodobého majetku  0 0 0 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 278739 277454 +1285 

Náklady na hospodársku činnosť 795090 706247 +88843 

Náklady na obstaranie tovaru 186038 180154 +5884 

Spotreba materiálu, energie a ost. 
dodávok 

101651 91681 +9970 

Opravné položky k zásobám 0 0 0 

Služby 45639 39388 +6251 

Osobné náklady 436680 394586 +42094 

Dane a poplatky 668 438 230 

Odpisy  DNM a DHM 24414 0 +24414 

Zostatková cena predaného DHM 0 0 0 

Opravné položky k pohľadávkam 0 0 00 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 0 0  

Výsledok hospodárenia z HČ 26751 15673 +11078 

Pridaná hodnota 209774 133243 +76531 

Finančné výnosy    

Finančné náklady 15581 11801 +3780 

Výsledok hospodárenia z finančnej čin. -15581 -11801 -3780 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 11170 3872 +7298 

Daň z príjmov 2346 813 +1533 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA ZA ÚO 8824 3059 +5765 
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8. Prehľad zamestnancov spoločnosti k 31.12.2023 
 
 

Pozícia Počet osôb 
Výkonný riaditeľ 1 
Cukrár/cukrárka 8 
Vedúca výroby 1 
Obchodný zástupca 1 
Pracovný asistent 7 
Údržbár 2 
Účtovníčka 1 
Šofér 3 
Pouličný predavač jedla 1 
Nákupca – pracovník pre materiálové 
zabezpečenie a zásobovanie 

1 

Marketingový špecialista 1 
SPOLU 27 

 
Z toho máme 15 znevýhodnených zamestnancov. 
 
 
 
 

9. Predpokladaný vývoj spoločnosti 
 
 
Sociálny podnik COBAK, s. r. o., r.s.p. neustále napreduje a snažíme sa vybudovať stabilný 
podnik, ktorý zabezpečí prácu aj ľuďom so znevýhodnením. Nosným cieľom spoločnosti pre 
rok 2024 bude zvýšenie produkcie a začatie budovania siete vlastných maloobchodných 
prevádzok zameraných na predaj našich produktov.  
V rámci sociálnych cieľov chce naša spoločnosť vytvoriť v roku 2024 minimálne 5 ďalších 
pracovných miest a rozšíriť  tak počet zamestnancov na minimálne 32. Našim súčasným, ale aj 
budúcim zamestnancom budeme chcieť vytvoriť vhodné pracovné podmienky, ako aj navýšiť 
mzdy oproti roku 2023 vyšším tempom, ako je trend v celonárodnom hospodárstve.  
 
 
 
 
 
 
 
 


